
Информация 

о промежуточных результатах реализации  

Программы развития МБДОУ «ДС № 421 г. Челябинска» 

(на 01.01. 2023)   

            

 Программа развития МБДОУ «ДС № 421 г. Челябинска» разработана на 2018-2023 

годы. 

            Цель программы: обеспечение высокого качества образования в МБДОУ «ДС № 421 

г. Челябинска» в соответствии с меняющимися запросами участников образовательных 

отношений и перспективными задачами российского общества и экономики путем создания 

современных условий, обновления структуры и содержания образования. 

Задачи программы развития: 

1. Разработка пакета нормативных документов, регламентирующих деятельность 

МБДОУ «ДС № 421 г. Челябинска». 

2. Определение оптимального содержания образования воспитанников МБДОУ «ДС 

№ 421 г. Челябинска» с учетом требований Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования. 

3. Модернизация основной образовательной программы, направленной на 

достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации. 

4. Создание современной системы оценки качества образования, обновление методов 

и технологий образования, создание современных условий образования. 

5. Расширение сети вариативного образования, в том числе платных образовательных 

услуг с целью развития личностных способностей воспитанников. 

         Проекты Программы развития:  

1. Проект «Формирование развивающей предметно-пространственной среды на 

территории ДОУ, способствующей гармоничному развитию детей дошкольного возраста в 

соответствии с ФГОС»  

2. Проект «Обеспечение повышения профессионального мастерства педагогов в 

условиях реализации ФГОС ДО»   

3. Проект «Обеспечение возможности самореализации личности воспитанников»  

4. Проект «Социальное партнерство дошкольной образовательной организации в 

решении задач реализации Основной образовательной программы дошкольного 

образования в условиях ФГОС ДО»   

5. Проект «Развитие дополнительного образования в ДОУ»   

6. Проект «Финансово-экономическое обеспечение программы развития 

дошкольного образовательного учреждения»   

 

К основным итогам реализации проектов Программы развития дошкольного 

учреждения можно отнести следующие: 

«Формирование РППС на территории ДОУ, способствующей гармоничному 

развитию детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»: 

− проведен анализ имеющегося оборудования, пособий, используемых для 

организации образовательной деятельности с детьми на территории ДОУ;   

– разработана модель развивающей предметно-пространственной среды территории 

ДОУ с учетом особенностей организации и содержания образовательной деятельности, 

материально-технических условий; 

– приобретено уличное оборудование для спортивного участка, малые формы для 

прогулочных участков; 



− участие коллектива в отборочном этапе городского конкурса на лучшую 

организацию развивающей образовательной среды в муниципальных дошкольных 

образовательных учреждениях города Челябинска (Грамота СП МКУ «ЦОДОО» по 

Ленинскому району, 2019, 2023); 

– участие коллектива ДОУ в городском конкурсе «Лучшее новогоднее оформление 

фасада и прилегающей территории» (декабрь 2020, Диплом Главы города Челябинска); 

– участие коллектива ДОУ в городском смотре-конкурсе «Цветущий город-2021» (в 

номинации «Чистый Челябинск» Приказ Комитета по делам образования города Челябинска 

№ 1960-у от 16.09.2021, Благодарственное письмо администрации Ленинского района). 

 

«Обеспечение повышения профессионального мастерства педагогов в условиях 

реализации ФГОС дошкольного образования»: 

− педагоги принимают участие в работе городских профессиональных объединений 

педагогов, участвуют в работе творческих групп, ярмарке педагогических идей, фестивалях, 

конкурсах различного уровня, открытых показах, семинарах-практикумах, транслируют 

положительный опыт на районном и городском уровне; 

– педагоги ДОУ владеют современными педагогическими технологиями 

(здоровьесберегающими, игровыми, проблемного обучения, ИКТ); 

− педагоги имеют индивидуальные планы работы по самообразованию. Разработаны 

персонифицированные программы повышения квалификации педагогов; 

− педагогами осуществляется свободный выбор технологий, методов и приёмов 

организации образовательной деятельности с детьми в соответствии с реализуемой 

программой; 

− статьи педагогов печатаются в сборниках различного уровня. 

Основные достижения: 

1) участие в Августовских мероприятиях работников системы образования города 

Челябинска (секция «Раннее развитие детей как синоним современного развития в раннем 

возрасте») Приказ Комитета № 1636-у от 10.09.2019; 

2) участие в   VIII  областной научно-практической конференции «Образовательная 

среда ДОУ как фактор повышения качества ДО» (распространение опыта работы педагога,   

проведение  мастер-класса «Использование дидактических игр и пособий по развитию речи  

детей старшего дошкольного возраста», Благодарность, март 2019); 

3) участие музыкальных руководителей  в  VI конференции по теме: «Актуальные 

проблемы художественно-эстетического развития детей: решение годовых задач»,  в 

организации семинарских занятий для слушателей курсов повышения квалификации ГБУ 

ДПО ЧИППКРО  (распространение опыта работы по теме «Использование современных 

технологий в музыкальном развитии детей в условиях реализации ФГОС ДО») 

4) участие в Едином городском методическом дне («Техника папье-маше в работе с 

дошкольниками» мастер-класс Семеновой Е.Ю., октябрь 2020). Публикация материалов в 

электронном путеводителе по методическим материалам онлайн вебинара городского 

профессионального сообщества воспитателей ДОО г.Челябинска по теме: «Эффективные 

формы вовлечения родителей в образовательный процесс ДОО в условиях дистанционного 

обучения». – Челябинск: ГПС воспитателей, 2020. – 27 с. https://yadi.sk/i/zgMKPKCTjbRh2g  

5) участие в городском семинаре-практикуме «Технологические аспекты в 

деятельности воспитателей групп раннего возраста для детей от 1 года до 3 лет» 

(«Использование проектного метода в образовательной деятельности воспитателя группы 

раннего возраста»); 

6) участие в отборочном этапе городского конкурса методических кабинетов (3 место 

в районе, Грамота Комитата…, 2020) 

https://yadi.sk/i/zgMKPKCTjbRh2g


7) участие в Фестивале педагогических идей по организации образовательного 

процесса в группах раннего возраста ДОО «Всё для наших малышей!».   Авторское пособие 

по сенсорному развитию детей раннего возраста (2021); 

8) публикация методических материалов в каталоге «Создано, рекомендовано»: 

многофункциональное дидактическое пособие «Познавательный круг» (презентация 

методического пособия состоялась 30.08.2022 на Августовской конференции работников 

системы образования города Челябинска, секции специалистов дошкольного образования. 

9) участие во II, III городскоих фестивалях профессионального мастерства 

«Педагогический калейдоскоп» (2019, 2022); 

10) организация и участие учителей-логопедов ДОУ в городском семинаре-

практикуме для молодых учителей-логопедов ДОУ города Челябинска: семинар-практикум 

«Эффективные направления коррекционно-развивающей деятельности учителя-логопеда с 

детьми с ТНР»» (10.11.2022) 

 

«Обеспечение возможности самореализации личности воспитанников»: 

− образование в ДОУ осуществляется через создание ситуации успеха детей, 

организацию различных видов деятельности, с учётом индивидуальных особенностей 

детей; 

− организация в ДОУ утренников, досугов, праздников, развлечений для детей всех 

возрастов; 

− создана система социального партнёрства; 

− воспитанники ДОУ принимают активное участие в фестивалях, интеллектуальных, 

творческих конкурсах, акциях, спортивных мероприятиях различного уровня; 

Основные достижения: 

1) призеры районного конкурса исследовательских работ и творческих проектов 

дошкольников «Я – исследователь!» (Диплом II  степени СП МКУ «ЦОДОО» по 

Ленинскому району, апрель, 2019; публикация в районном сборнике «Опыт лучших 

конкурсных работ»); 

2) III место в   районных соревнованиях по шашкам (Грамота СП по Ленинскому 

району, май 2019); 

3) III место в фестивале по детскому фитнесу (Грамота СП по Ленинскому району, 

май 2019); 

4) победители городского экологического марафона в 2020-2021 учебном году 

(победители среди ДОУ, Приказ Комитета по делам образования города Челябинска № 

2218-у от 06.10.2021); 

5) участники отборочного этапа городской спартакиады дошкольников Ленинского 

района по легкой атлетике (I место в личном зачете среди девочек, Грамота СП по 

Ленинскому району, Грамота Комитета по делам образования города Челябинска, 2021);     

6) призеры отборочного этапа городского конкурса академического пения для детей 

дошкольного возраста «Звонкие голоса» (Грамота СП МКУ «ЦОДОО» по Ленинскому 

району, Лауреат III степени, 2021); 

7) победители областного конкурса елочной игрушки из вторсырья «Подарки для 

елки» (2 победителя муниципального этапа, Грамоты Комитета…, 2020) 

8) призеры отборочного тура XXIII Фестиваля творческих коллективов ДОО им. Г.Ю. 

Эвнина «Хрустальная капель» (Диплом лауреата II степени, Комитет…., март 2020); 

9) победители II Всероссийского конкурса чтецов «Как красив русский язык» 

(Диплом победителя, Приказ № 22-23-09 от 21.09.2022 ООО «Образовательный центр 

«Инициатива»); 



10) призеры областного конкурса художественного чтения «Как хорошо уметь 

читать!» (специальный диплом «За удачный дебют», ГБУДО «ОЦДОД»); 

11) участники муниципального этапа Всероссийского конкурса экологических 

рисунков (Дипломы за активное участие); 

12) призеры муниципального этапа областного конкурса елочной игрушки из 

вторсырья «Подарки для елки» (призеры в номинации «Снежинка», Приказ Комитета от 

16.12.2022 № 06/10848) 

13) победители городской акции по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма «#Пешеход.Движение.Дорога» в рамках социально-образовательного проекта 

«Дорожная азбука» (Грамота 1 место, Приказ Комитета от 01.06.2022 № 1226-у 

 

«Развитие дополнительного образования в ДОУ»: 

Были созданы кадровые, организационно-методические, материально-технические 

условия, в результате чего, были вновь организованы платные образовательные услуги.  

С 2019 года организована работа кружка «Волшебный мир песка». Назначение 

кружка: развитие эмоционально-волевой и познавательной сфер ребенка, его 

коммуникативных навыков. В процессе занятий у детей отмечается: развитие тактильной 

чувствительности и мелкой моторики; снижение психофизического напряжения; развитие 

внимания, памяти, воображения, мышления, восприятия, речи; развитие эмоционального и 

социального интеллекта; формирование установки на положительное отношение к себе; 

творческое развитие личности; развитие навыков общения.  

В 2022 году в ДОУ   была организована платная образовательная услуга кружок 

«УникУм». Назначение кружка: развитие логического и творческого мышления. 

  

Реализация проектов Программы развития через годовые задачи ДОУ: 

В 2019 году была проведена работа в рамках реализации проекта «Формирование 

РППС на территории ДОУ, способствующей гармоничному развитию детей дошкольного 

возраста в соответствии с ФГОС ДО». Данная задача была реализована через следующие 

механизмы: 

–  описание имеющегося оборудования, пособий, используемых для организации 

образовательной деятельности с детьми на территории ДОУ; 

– проведение сравнительного анализа соответствия развивающей предметно-

пространственной среды территории ДОУ нормативным требованиям, реализуемой 

основной образовательной программы, реальным материально-техническим условиям. 

– организацию консультации для педагогов по теме «Развивающая предметно-

пространственная среда на территории ДОУ как условие реализации основной и 

адаптированной образовательной программы»;      

–  разработку модели развивающей предметно-пространственной среды территории 

ДОУ с учетом особенностей организации и содержания образовательной деятельности, 

материально-технических условий 

Были получены следующие результаты: 

– проведен анализ имеющегося оборудования, пособий, используемых для 

организации образовательной деятельности с детьми на территории ДОУ;   

– разработана модель развивающей предметно-пространственной среды территории 

ДОУ с учетом особенностей организации и содержания образовательной деятельности, 

материально-технических условий. 

В 2019 году в рамках реализации проекта «Социальное партнерство дошкольной 

образовательной организации в решении задач реализации Основной образовательной 



программы дошкольного образования в условиях ФГОС ДО» были организованы 

следующие мероприятия: 

– экскурсия в детскую музыкальную школу искусств № 4 с целью ознакомления с 

профессиями людей, которые работают в школе, приобщения детей к миру искусства, 

знакомство с многообразием разных видов искусств (сентябрь); 

– организация музыкально-театрализованного представления воспитанниками и 

преподавателями музыкальной школы для детей в ДОУ (концерт, май). 

– экскурсия в СК «Лидер» с целью приобщения детей к занятиям спортом, развитию 

мотивацию к здоровому образу жизни, ознакомление детей старших групп с комплексом 

(сентябрь) 

– спортивные эстафеты на стадионе СК «Лидер» с детьми старших и 

подготовительных групп (октябрь); 

– ознакомление с традициями зимних праздников на Руси (на базе ДОУ сотрудники 

библиотеки № 15 познакомили детей с историей зимних праздников, январь); 

– родительское собрание с приглашением учителя начальных классов на базе ДОУ 

(март); 

– экскурсия в школу № 75. Знакомство  с профессией учителя начальных классов, 

организацией учебного процесса в школе.  В группах был оформлен альбом о школе «Что 

нам запомнилось» (октябрь). 

 

В 2020 году реализованы мероприятия в рамках проектов «Обеспечение повышения 

профессионального мастерства педагогов в условиях реализации ФГОС ДО» (по 

направлениям: развивающие образовательные технологии, проектный метод  как средство, 

способствующее развитию художественно-творческих и познавательно-речевых 

способностей воспитанников ДОУ; дистанционные образовательные технологии); 

«Обеспечение возможности самореализации личности воспитанников» (участие в 

конкурсах, акциях, мероприятиях различного уровня, организация в ДОУ Фестиваля 

проектов и исследовательских работ),  «Финансово-экономическое обеспечение программы 

развития дошкольного образовательного учреждения».    

Данные проекты были реализована через следующие механизмы: работу педагогов по 

темам самообразования, организацию групповых и индивидуальных консультаций для 

педагогов, сообщения на родительских собраниях; организацию семинаров, открытых 

просмотров совместной образовательной деятельности, организацию Фестиваля проектов и 

исследовательских работ МБДОУ «ДС № 421 г. Челябинска», организацию тематического 

контроля,   заседания Педагогических советов МБДОУ, организацию образовательного 

взаимодействия с семьями воспитанников в условиях реализации принципа комплексно-

тематического планирования образовательной работы в ДОУ 

Были получены следующие результаты: 

– повысилось качество работы педагогов по применению проектного метода, 

применению дистанционных образовательных технологий  

–  разработаны карты тематического контроля по теме «Использование проектного 

метода как средства, способствующего развитию художественно-творческих и 

познавательно-речевых способностей воспитанников ДОУ», организован тематический 

контроль (февраль 2020); 

– разработано Положение о фестивале проектов и исследовательских работ МБДОУ 

«ДС № 421 г. Челябинска»; 

– повысилось качество планирования проектной деятельности в группе, по 

организации образовательного взаимодействия с семьями воспитанников в условиях 

реализации принципа комплексно-тематического планирования образовательной работы в 

ДОУ (по результатам контроля); 



– РППС дополнена материалами проектной деятельности;   

– обобщен банк видео и фотоматериалов педагогов ДОУ по итоговым мероприятий 

по темам недели (в рамках комплексно-тематического планирования»; 

– педагогами оформлены материалы по организации проектной деятельности 

воспитанников ДОУ.   

В 2020 году повышенное внимание уделялось вопросам безопасности, сохранения и 

укрепления здоровья участников образовательного процесса, обновления и 

совершенствования материально - технической базы учреждения: 

– установлено наружное видеонаблюдение; 

– приобретены и установлены 2 металлические двери на входные группы с системой 

контроля: замки, вызывные панели, переговорные трубки; 

– приобретены бесконтактные дезинфекторы для рук HOR-DE-006; 

– приобретены термометры бесконтактные инфракрасные Berrcom; 

– приобретены бактерицидные облучатели Мегидез и Кристалл-3; 

– установлены пластиковые окна (16 шт.) 

В 2020 году в рамках реализации проекта «Социальное партнерство дошкольной 

образовательной организации в решении задач реализации Основной образовательной 

программы дошкольного образования в условиях ФГОС ДО» были организованы 

следующие мероприятия: 

– экскурсия в библиотеку: 

1) неделя, посвящённая Дню здоровья. Совместно с работниками библиотеки провели 

викторину «Быть здоровыми хотим» (февраль); 

2) познакомили детей с первым советским космонавтом Ю. Гагариным, посмотрели 

документальный фильм, оформили выставку работ «Космос глазами детей» (поделки были 

выполнены заранее, принесли с собой, апрель) 

– экскурсия в МБОУ СОШ № 75 (посетили библиотеку и познакомили с профессией 

библиотекарь, октябрь); 

– экскурсия в музыкальную школу искусств № 4 с целью ознакомления детей со 

струнными классическими и народными инструментами (декабрь);   

–экскурсию в СК «Лидер». Познакомились с профессией тренер (апрель)  

 

В 2021 году в ДОУ реализованы мероприятия в рамках проектов «Обеспечение 

повышения профессионального мастерства педагогов в условиях реализации ФГОС ДО» (по 

направлениям: освоение технологий развития связной речи дошкольников, 

театрализованная деятельность, по внедрению в практику РПВ ); «Обеспечение 

возможности самореализации личности воспитанников» (участие в конкурсах различного 

уровня, организация в ДОУ Фестиваля детского театрального творчества «Театральные 

встречи»); «Социальное партнерство дошкольной образовательной организации в решении 

задач реализации Основной образовательной программы дошкольного образования в 

условиях ФГОС ДО»  

В 2021 году в кадровом составе ДОУ произошли существенные изменения: 

увольнение специалистов с высшей и первой квалификационной категорией (6 чел.)  в связи 

с уходом на более высокооплачиваемую работу. Образовавшиеся вакансии были заняты 

специалистами без опыта работы, и, соответственно, без квалификационной категории. 

Несмотря на сложившуюся ситуацию, кадровый состав образовательного учреждения 

позволяет качественно реализовывать образовательный процесс: педагоги своевременно 

проходят курсы повышения квалификации, профессиональную переподготовку, в ДОУ 

осуществляется внутренняя система повышения квалификации.   



В 2021 году повышенное внимание уделялось вопросам безопасности, сохранения и 

укрепления здоровья участников образовательного процесса, обновления и 

совершенствования материально - технической базы учреждения: 

– произведен текущий ремонт автоматической пожарной сигнализации на сумму 400 

тыс. руб. (бюджетные средства); 

– проведана работа по выполнению предписаний Госпожнадзора: ремонт 

процедурного кабинета, кабинета заведующего, бухгалтерии; 

– произведен капитальный ремонт методического кабинета и оснащение его 

современным оборудованием; 

– приобретено развивающее оборудование на сумму 580 тыс. руб. (бюджетные 

средства) 

В 2021 году были скорректированы: 

– Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «ДС 

№421 г. Челябинска», разработанная на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования с учетом Примерной основной 

образовательной программы дошкольного образования (одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию протокол от 

20.05.2015 г. № 2/15) и Примерной рабочей программы воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

(одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, протокол от 01.07.2021 года № 2/21);      

– Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования 

детей с тяжёлыми нарушениями речи МБДОУ «ДС № 421 г. Челябинска», разработанной на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования и с учётом Примерной  адаптированной основной образовательной программой 

дошкольного образования детей с тяжёлыми нарушениями речи  (одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 7 декабря 2017 

г. Протокол № 6/17) и Примерной рабочей программы воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

(одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, протокол от 01.07.2021 года № 2/21) 

 В 2021 году были скорректированы (перезаключены) Договоры с социальными 

партнерами в рамках реализации Рабочей программы воспитания и Концепции 
организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся (МБУ ДОД «Детская школа искусств № 4», «Детская библиотека № 15», МБУ 

СК «Лидер», МБОУ СОШ № 75) 

В 2021 году в рамках реализации проекта «Социальное партнерство дошкольной 

образовательной организации в решении задач реализации Основной образовательной 

программы дошкольного образования в условиях ФГОС ДО» были организованы 

следующие мероприятия: 

– экскурсия в библиотеку: 

1) знакомство детей старших групп с библиотекой «Где живут книги?» (октябрь); 

2) тема встречи «Где живут сказки?». Показ театрализованных представлений 

воспитанниками ДОУ «Невоспитанный мышонок», «Репка» (март); 

3) тема встречи «Удивительный космос». Чтение стихов, загадки о космосе. 

Оформили выставку рисунков о космосе» (апрель); 

– экскурсия в МБОУ СОШ № 75 «Готовлюсь быть первоклассником» (сентябрь, 

март); 



– экскурсия в музыкальную школу искусств № 4 с целью ознакомления детей с 

музыкальным, хореографическим и изобразительным искусством «В гостях у музыки» 

(октябрь). 

 

В 2022 году в ДОУ реализованы мероприятия в рамках проектов «Обеспечение 

повышения профессионального мастерства педагогов в условиях реализации ФГОС ДО» (по 

направлениям: организация познавательно-исследовательской деятельности, развитие 

профессиональных компетенций педагогов по созданию современной развивающей 

предметно-пространственной среды в ДОУ; апробация информационной системы 

«Конструктор модельной основной образовательной программы дошкольного 

образования»); «Обеспечение возможности самореализации личности воспитанников» 

(участие в конкурсах различного уровня, организация в ДОУ Фестиваль поэтического 

творчества (произведения поэтов Южного Урала);  Фестиваля проектов и 

исследовательских работ дошкольников ДОУ); «Социальное партнерство дошкольной 

образовательной организации в решении задач реализации Основной образовательной 

программы дошкольного образования в условиях ФГОС ДО»  

В 2022 году в связи с включением в образовательные программы ДОУ приоритетного 

направления деятельности были вновь скорректированы:  

– Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «ДС № 

421 г. Челябинска», разработана в соответствии с ФГОС ДО, с учетом Примерной основной 

образовательной программы дошкольного образования (одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию протокол от 

20.05.2015 г. № 2/15) и Примерной рабочей программы воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

(одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, протокол от 01.07.2021 года №2/21), с приоритетным осуществлением 

образовательной области  «Познавательное развитие», модуль «Хочу все знать» 

(познавательно-исследовательская деятельность); 

– Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования 

для детей с тяжелыми нарушениями речи  МБДОУ «ДС № 421 г.Челябинска»,  разработана 

в соответствии с ФГОС ДО, с учетом Примерной основной образовательной программы 

дошкольного образования (одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию протокол от 20.05.2015 г. № 2/15) и Примерной 

рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования (одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию, протокол от 

01.07.2021 года №2/21), с приоритетным осуществлением образовательной области 

«Познавательное развитие», модуль «Хочу все знать» (познавательно-исследовательская 

деятельность). 

В 2022 году большое внимание уделялось вопросам безопасности, сохранения и 

укрепления здоровья участников образовательного процесса, обновления и 

совершенствования материально - технической базы учреждения. 

Была перепрофилирована группа общеразвивающей направленности в группу 

компенсирующей направленности для детей с ТНР. Приобретено развивающее, игровое 

оборудование, технические средства обучения на сумму 378230,50 рублей (бюджетные 

средства). 

На внебюджетные средства в 2022 году были приобретены: холодильное 

оборудование для пищеблока, процедурного кабинета, 4 пылесоса, стиральная машина. 

Оборудован (установка перегородки, замена окон, ремонт) кабинет учителя-логопеда. 



Произведен ремонт: коридор – 1 этаж, спальня группы № 4, раздевальная комната групп № 

1, 6, групповые комнаты № 4, 5, 12; 

 

В 2022 году в рамках реализации проекта «Социальное партнерство дошкольной 

образовательной организации в решении задач реализации Основной образовательной 

программы дошкольного образования в условиях ФГОС ДО» были организованы 

следующие мероприятия: 

– экскурсия в музей Муниципальной образовательной системы (МБУ ДПО «ЦРО 

города Челябинска) с целью ознакомления воспитанников ДОУ с историей образования, 

формирования мотивации выпускников ДОУ к обучению в школе. «Историей развития 

школьного обучения» (апрель)  

– экскурсия в детскую библиотеку № 15:  

1) знакомство с профессией библиотекарь; 

2) «Народная культура и традиции». Сотрудники библиотеки познакомили детей с 

народами, живущими на Южном Урале. Их традициями, костюмами (ноябрь); 

– экскурсия в МБОУ СОШ № 75 «Готовлюсь быть первоклассником» (сентябрь, 

март). 

Таким образом, в 2023 году коллектив ДОУ приступит к реализации 3-го аналитико-

информационного этапа Программы развития. 

Цель: анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего 

развития ДОУ, фиксация созданных положительных образовательных практик и их 

закрепление в локальных нормативных актах. 

Задачи: 

- подведение итогов реализации Программы развития; 

- разработка нового стратегического плана развития ДОУ; 

Ожидаемый результат: рекомендации по дальнейшему развитию ДОУ. 

 

 

Заведующий                                                Т.Н. Герасимова 
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